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DOHOD A& 2016/§12/7
o podmienkach vykondvania mensich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpoétovii
organizaciu alebo prispevkovii organiziciu, ktorej zriad’ovatePom je obec, resp.
o podmienkach dobrovolnickej ¢innosti, uzatvorena podl’a § 12 ods. 3 pism. b) bod 4.,
resp. bod. S zikona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,dohoda®).

Uéastnici dohody

Urad price, socidalnych veci a rodiny Povazska Bystrica

Sidlo: Centrum 13/17, 017 01 Povazska Bystrica
Zastupeny riaditelom: Ing. Katarina Jankackd, PhD.
1CO: 30794536

(d’alej len ,,urad*)
a

Obec, rozpottovi organizicia alebo prispevkovi organizicia, ktorej zriad’ovatelom je
obec, resp. organizitor dobrovoPl’nickej ¢innosti:

Zikladna Skola s materskou $kolou, PovaZzské Podhradie 169, Povazska Bystrica

Sidlo: Povazské Podhradie 169, Povazska Bystrica, 017 04
V mene ktorého kona: Mgr. Dagmar Chrabaékova, riaditel'ka
ICO: 42276641

(d’alej len ,,organizator*)

uzatvarajua

tuto dohodu.

Clanok I
Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aktivécia plnoletych &lenov domacnosti, ktori st vedeni
v evidencii uchadzatov o zamestnanie atejto domécnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej
nadzi.

Clanok I1
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je tprava prav a povinnosti ugastnikov dohody pri zabezpedeni
a vykone menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpodtovii organizaciu alebo
prispevkova organiziciu, ktorej zriad'ovatelom je obec, resp. dobrovolnickej &innosti (d’alej
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len ,aktivaéna &innost™) na Ulely aktivaéného prispevku, ktory je ureny na podporu
udrZiavania pracovnych navykov plnoletého uchadzada o zamestnanie, ktory je &lenom
domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi (dalej len ,,U0Z*).

Clanok 111
Prava a povinnosti Gradu

1. Urad je opravneny vykonavat kontrolu Gi€asti osob na mensich obecnych sluzbéach alebo
dobrovolnickej ¢innosti priamo na mieste ich vykonu.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

|. Organizator sa zavizuje zabezpelit aktivatnu &innost tak, aby UoZ vykonavanymi
pracami ziskali vedomosti, odborné zru€nosti, praktické skiisenosti a pracovné navyky.,
ktoré by im pomohli zlepsit' podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizitor sa zaviizuje do 3 pracovnych dni od uzatvorenia dohody dolozit’ uradu
menny zoznam UoZ, ktori sa na menSich obecnych sluzbdch alebo dobrovol’nickej
¢innosti buda zaéastiovat’.

2. Organizitor je povinny zabezpegit vykondvanie aktivatnej Cinnosti v termine od
01.09.2016 do 31.12.2017 pre najviac 3 UoZ pri¢om rozsah aktivacnej cCinnosti
pripadajicej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesacne a najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu aktivaénej €innosti :
Zakladna $kola s materskou $kolou, Povaiské Podhradie,
Elokované pracovisko- MS Sebeitanova, Povaiski Bystrica

Druh aktivaénej &innosti: B — dobrovoPnicka ¢innost’ (B4, B8)

3. Organizator plne zodpovedd za riadne plnenie aktivaénej Cinnosti, pri€om tiez
zabezpeéuje dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku akonca vykondvania aktivaénej
ginnosti UoZ. Denné &asové vymedzenie je prilohou dohody a mozZe sa menit podla
potreby dodatkom k dohode.

4. Organizator sa zavizuje zabezpeit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pogas celého
obdobia trvania dohody.

5. Organizator sa zavizuje predkladat’ uradu mesa¢nu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zG&astiiujii na aktivagnej ¢innosti, ktort je povinny predkladat’ Gradu, vZdy 1. pracovny
defi nasledujiceho kalendédrneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Mesacna
evidencia dochadzky musi byt’ podpisana §tatutdrnym organom organizatora a UoZ.



Clanok V
Odstiapenie od dohody

. V pripade, ak organizator poru$i svoje povinnosti vyplyvajice ztejto dohody, trad je
opravneny od dohody odstiipit’; odstupenim od dohody dohoda zanika ku ditu dorucenia
pisomné¢ho odstipenia organizatorovi.

. Novia dohodu trad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VI
Zavereéné ustanovenia

Této dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, pri¢om trad dostane jedno vyhotovenie
a organizator druhé vyhotovenie.

. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat len na zdklade pisomného navrhu
jedného z ugastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
uéastnikmi dohody.

Tato dohoda nadobtida platnost’ a u¢innost diiom jej podpisania oboma wCastnikmi
dohody.

Ugastnici tejto dohody vyhlasujii, Ze st opravneni tuto dohodu podpisat’, pre€itali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak nevyhodnych
podmienok.

V Povazskej Bystrici dnia 26.08.2016

Priloha:
1) Denné ¢asové vymedzenie - § 12

2) Ciselnik opravnenych typov &innosti pre § 12 zakona &. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej
nudzi



